




Wil jij vier vijfde werken en
toch evenveel bereiken als nu 

in je voltijdse job?



Wil jij tips en trucs
minder gestrest te
werken?



Wil jij snel meer rust in 
je hoofd zodat je 

geconcentreerd jouw
beste werk kan leveren?



Wil jij de beste
productiviteitstips uit
de literatuur kennen
om die dan dadelijk
in jouw leven toe te
passen?



Wil jij handvaten
zodat je meer bereikt
zonder dat je persé
meer moet doen?



Wil jij nu eens
eindelijk af van 

dat eeuwige
uitstelgedrag?



Als mieren zulk een drukke baasjes zijn, 
waar halen ze dan de tijd om op elke 
picknick aanwezig te zijn?







productiviteit

Veel dingen doen

Je krijgt veel dingen gedaan, maar zijn het de juiste dingen?



EFFICIENCY

De dingen juist doen

Je krijgt de dingen gemakkelijk gedaan, maar hebben ze veel effect? 



EFFECTIVITEIT

De juiste dingen doen

Je doet de juiste dingen op het juiste moment (Nu!)





De 
belangrijke 
zaken



Level 1: Ownership of My Tasks.

Level 2: Ownership of My Results.

Level 3: Ownership of My Work's Impact on 
Other Team Members.

Level 4: Ownership of My Contribution to the 
Organization's Success.



Planning 
fallacy





De matrix van 
Eisenhower



De belangrijke niet dringende zaken…







Maak tijd voor het 
belangrijkste.

En je zal zien dat dat
belangrijke tot leven komt.

In je werk, in je leven





Adam Grant



FOCUS Q = f(A,T)



FOCUS

Q = f(A,T)







Anderen











Zet 

je losse 
eindjes 

om 

in …





Vier uitgangspunten:

• Neem alles maar 1 keer vast
• Verwerk alles in 1 systeem
• Zorg ervoor dat je het 

tegenkomt als je het nodig
hebt

• De onderhoudskost van je 
systeem moet klein zijn







structureren

opleiding

policies

Procedures 

processen

afspraken



Zorg dat informatie op 
de juiste plaats en
juiste moment komt

Groepeer de informatie
in pull momenten

Installeer spreekuren,

One to One meetings : BesprekenMet lijstjes

Korte systematisch geplande statusmeetings

Organiseer de informatie per project (Kanban borden, 
projectborden, containers of verzamelingen)

Organiseer je informatiekanalen (nieuwsbrieven, alerts, 
flashes, ...)

Voorspelbare aanwezigheid (organisatie, werkvloer, open deur)

Ticketingsysteem





Een resumé



Als mieren zulk een drukke baasjes zijn, 
waar halen ze dan de tijd om op elke 
picknick aanwezig te zijn?





Zorgondersteuning vzw

Zorgondersteuning vzw

Zelzatestraat 62

9960 Assenede

BE 0830.216.763

info@zorgondersteuning.be

www.zorgondersteuning.be

mailto:info@zorgondersteuning.be
http://www.zorgondersteuning.be/


Meer bereiken? 
www.beteranders.be

http://www.beteranders.be/
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